
Die PD energy GmbH wurde 2006 gegründet. Gesellschafter sind zu gleichen Teilen die 

Danpower GmbH und die Chemiepark Bitterfeld-Wolfen GmbH. Seit 2009 betreibt die PD 

energy GmbH im Chemiepark Bitterfeld-Wolfen eine Thermische Restabfallbehandlungs-

anlage (TRB-Anlage). Durch die thermische Verwertung von Gewerbe- und 

Siedlungsabfällen wird Strom für das örtliche Stromnetz, Prozessdampf für den 

Chemiepark und Fernwärme für die Stadt Bitterfeld-Wolfen erzeugt. 

Die KSR Klärschlammrecycling Bitterfeld-Wolfen GmbH wurde 2016 gegründet und ist 

eine 100% Tochter der PD energy GmbH. Die KSR betreibt eine 

Monoklärschlammverbrennungsanlage (KSR-Anlage). Hier werden jährlich bis zu 

260.000 Tonnen entwässerten Klärschlamm aus kommunalen Kläranlagen thermisch 

verwertet und damit ein wichtiger Beitrag zur Kreislaufwirtschaft geleistet.  

Für die KSR- und für die TRB-Anlage suchen wir ab sofort oder zum frühestmöglichen 

Zeitpunkt eine/einen: 

HSE-Manager/-in 

(Health-Safety-Environment-Manager/-in) 

(m/w/d) 

(unbefristet, Vollzeit 40 Std/Woche) 

Diese Aufgaben erwarten Sie:  

 Einführung, Umsetzung, Kommunikation und Überwachung der Managementsysteme 
Arbeitssicherheit, Energie, Umwelt und Informationssicherheit, 

 Verantwortung für Zertifizierungen und Audits, 
 Organisation und Verwaltung des Beauftragtenwesens, 
 Pflege, Überwachung, Kommunikation, Koordinierung und Umsetzung der 

behördlichen Auflagen, Genehmigungen und aller rechtlichen Änderungen (Gesetze, 
Verordnungen, Vorschriften, Regelungen etc.), 

 Bearbeitung von Behördenanfragen (Statistiken, Begehungen, Prüfungen, 
Emissionsberichte, etc.) 

 Fortschreibung des Organisationshandbuches  

Dieses Profil zeichnet Sie aus: 

 Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium idealerweise in den Bereichen 
Umwelttechnik, Verfahrenstechnik oder Energietechnik.  

 alternativ einen Abschluss als Wirtschaftsingenieur, 
 wünschenswert: Berufserfahrung in einer Ingenieurtätigkeit 
 Fundierte EDV-Kenntnisse, insbesondere in MS Office, 
 Betriebswirtschaftliches Verständnis und Bereitschaft zur Weiterbildung, 



 Führungskompetenz, fachliche als auch sozial, 
 Zielorientiertes Denken und Handel, 
 Teamfähigkeit und Verantwortungsbewusstsein,  
 Führerschein der Klasse B. 

Wir bieten Ihnen eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit sowie ein attraktives, 

familienfreundliches Paket, umfangreiche, fachliche und persönliche Entwicklungs-

möglichkeiten und viele weitere Benefits: 

 30 Tage Jahresurlaub  
 Attraktive Sonderzahlungen 
 Bike-Leasing / Jobrad-Leasing  
 Dienstliche und private Unfallversicherung 
 Arbeitgeberzuschuss zu vermögenswirksamen Leistungen  
 Übernahme von Kinderbetreuungskosten für nichtschulpflichtige und 

schulpflichtige Kinder 

Suchen Sie eine anspruchsvolle Aufgabe in einem leistungsstarken Team? Dann freuen 

wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen sowie die Angabe Ihrer 

Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins.  

Bewerbungen richten  Sie bitte schriftlich oder per E-Mail an: 

PD energy  GmbH  E-Mail: bewerbung@chemiepark.de 
Recht + Personal   
Frau Bartz  Tel.: 03493/ 5155180 
OT Bitterfeld, Zörbiger Straße 22  www.chemiepark.de 
06749 Bitterfeld-Wolfen  

mailto:bewerbung@chemiepark.de

